
ORDRE DU JOUR 
PROPOSÉ



Mardi 28 mai 2024 

11 h Inscriptions 
 
13 h Ouverture du congrès et mot de bienvenue 
 Mot de la présidente 
 Élection d’une présidente ou d’un président d’assemblée 
 Accréditation des délégué-es 
 Rapport d’affiliation des nouveaux syndicats  
 Élection d’une présidente ou d’un président et d’une ou 

d’un secrétaire d’élections  
 Lecture et adoption de l’ordre du jour  
 Adoption du procès-verbal du 25e Congrès 

13 h 30 Allocution des dignitaires et invités 
Allocution de la présidente de la CSN, Caroline Senneville 

Allocution du président du Conseil central du Cœur-du-Québec, 
Pascal Bastarache 

14 h Rapport des membres du comité exécutif de la 
FNCC  

 Rétrospective 
 Présentation du rapport du comité exécutif et de la 

coordination  
 Présentation du rapport du comité précongrès sur le 

rapport du comité exécutif 
 Discussion et adoption de la recommandation du comité   

15 h 15 Pause  

15 h 30 Culture et médias au Québec et au Canada : agir 
pour pérenniser ces secteurs 

Présentation de Claude Dorion, directeur général chez MCE 
Conseils 

16 h 40 Lecture du 1er rapport du comité des lettres de 
créance 

16 h 50  États financiers de la FNCC en date  
du 29 février 2024 

 Présentation des états financiers de la FNCC 
 Rapport du comité précongrès sur les finances 

17 h 30 Ajournement  

18 h  Cocktail du 50e 

 

 

Mercredi 29 mai 2024 

9 h  Lecture du 2e rapport du comité des lettres de 
créance 

9 h 10 Rapport du comité précongrès sur les statuts et 
règlements 

 Propositions de modifications des statuts et règlements 
de la FNCC et du Fond des petites unités (FPU) 

10 h 20 Intervention du président d’élections 
 Procédure électorale 

10 h 30 Pause  
 
10 h 45  Le régime de retraite à prestations cibles FIM-

FNCC : un modèle prometteur 
Présentation de Sébastien Routhier, actuaire à la CSN, de Jean-
Daniel Savard du STT de Rolls-Royce Canada et de Stéphane-
Billy Gousse. 

12 h Dîner 

13 h 30 Précarité et disparités de traitement : culture et 
communications, unies dans un même combat 

Présentation de Mélanie Laroche, professeure agrégée à l’École 
de relations industrielles de l’Université de Montréal 

15 h 15 Pause  

15 h 30 Ateliers et suite des discussions sur la précarité et 
les disparités de traitement 

17 h Le Fonds de défense professionnelle de la CSN : 
un outil de solidarité essentiel  

Présentation de Stéphane Dufour, coordonnateur du Service 
d’appui à la mobilisation et à la vie régionale (CSN)  

17 h 30 Ajournement 
 Fin du délai pour la remise des questions de privilège 
 Fin de la période d’inscription des délégué-es officiel-les 

18 h  Assemblée générale du Fonds de 
défense professionnelle des syndicats 
participants (FDPSP) 

  



Jeudi 30 mai 2024 

9 h Dernier rapport du comité des lettres de créance 

9 h 10 Surveillance électronique : Sommes-nous sous le 
regard de Big Brother dans nos milieux de 
travail ?  

Présentation de Christian Cyr, coordonnateur CISP-CCGN, de 
Samuel Trépanier et de Julien Boucher, conseillers syndicaux 
de la FNCC 

10 h 45 Pause  

11 h L’intelligence artificielle, opportunité ou danger ? 
Quel avenir pour notre culture et nos médias ? 

Présentation de Jonathan Roberge, professeur-chercheur 
titulaire à l’INRS, directeur scientifique du Laboratoire sur les 
nouveaux environnements numériques et l’intermédiation 
culturelle 

12 h 30 Dîner 
 Publication de la liste préliminaire des candidatures 

reçues 
 Manifestation devant les bureaux du ministre de la 

Culture et des Communications 

13 h 30  Fin de la période des mises en candidature 

14 h Panel sur l’intelligence artificielle 
Portrait de l’intelligence artificielle dans nos syndicats : 
impacts, enjeux et solutions syndicales à déployer, animé par 
Maxime Harvey, doctorant en communication et membre 
étudiant du Laboratoire sur la communication et le numérique 

Présences de Marie-Ève Gagnon de l’AQAD, Simon Bertrand 
Séguin de la CN2I, Maxime Sarazin de Cogeco radio et Marie-
Ève Martel, journaliste pigiste  

15 h 45 Pause 

16 h Rapport du président d’élections 
 Présentation des candidatures reçues 
 Explication sur le déroulement du scrutin 

16 h 30 Présentation des candidates et des candidats aux 
élections et période de questions 

17 h Ajournement 

17 h 30 Soirée de solidarité de la FNCC 

 

 

Vendredi 31 mai 2024 

8 h 45 Élections au comité exécutif 
Période de scrutin  

9 h 15 Fin de la période de scrutin 

9 h 15 Prévisions budgétaires 2024-2027 
 Présentation des prévisions budgétaires 
 Rapport du comité précongrès sur les finances 

10 h 15 La FNCC de demain : vos idées, vos opinions et 
vos défis 

11 h Pause 

11 h 20 Questions de privilège et syndicats en conflit 

12 h Élections au comité exécutif 
 Rapport de la présidente ou du président d’élections 

12 h 10 Élection du comité de surveillance des finances 

12 h 15 Installation des membres du comité exécutif 

12 h 35 Questions référées au bureau fédéral, s’il y a lieu 

12 h 45 Mot de clôture de la présidence de la FNCC 

Clôture du 26e Congrès de la  
FNCC-CSN 
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